
Softwareentwickler /  
Full-Stack-Web-Developer (w/m/d)

Als kommunaler Versicherer mit 100 Mitarbeitern bieten wir 
rund 5.000 Städten, Gemeinden und kommunalen Unternehmen 
passgenauen Haftpflicht-, Kraftfahrt- und Unfalldeckungsschutz – 
und einen starken Service für unsere Mitglieder.

Verstärken Sie unser Team in Berlin als Softwareentwickler / 
Full-Stack-Web-Developer (w/m/d) in unbefristeter 
Vollzeitbeschäftigung mit flexi blen Arbeitszeiten und der Möglichkeit 
zum mobilen Arbeiten.

•	 abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor / Diplom FH)
im Bereich Informatik oder einer vergleichbaren Fachrich-
tung auf Bachelor-Niveau

• erste Erfahrungen als Full-Stack-Web-Developer
• vertrauter Umgang mit Linux und Windows-Server
• gute Kenntnisse im Bereich der Webentwicklung (HTML,

CSS, XML, JavaScript, Frameworks)
• Erfahrung auf dem Gebiet der Quellcode- und Informa-

tionssicherheit sowie im Umgang mit Content-Manage-
ment-System WordPress

• gute Kenntnisse in SQL idealerweise PL/SQL und JPA
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• kunden- und prozessorientiertes Denken
•	 Belastbarkeit, gut strukturierte und selbständige Arbeits-

weise
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• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit verantwor-
tungsvollem und abwechslungsreichem Aufgabengebiet

• flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

• umfangreiche Möglichkeit zum mobilen Arbeiten nach
Einarbeitung am Firmensitz

• leistungsgerechte Vergütung inkl. Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld

• 30 Tage Jahresurlaub ‒ zusätzlich 24.12 und 31.12.
arbeitsfrei

•	 professionelles und angenehmes Arbeitsklima mit
gezielten Weiterbildungsmöglichkeiten

• attraktive Sozialleistungen (z. B. Vermögenswirksame
Leistungen, verbilligtes Jobticket, Gesundheitsmanage-
ment u. v. m.)

• Planung, Konzeption und Weiterentwicklung von unse-
rem datenbankgestützten, webbasierten Online-Mit-
glieder-Service

• Weiterentwicklung und Pflege unseres Webauftritts
• Weiterentwicklung unserer 2FA auf Basis von Passkey

und Client-Zertifikaten

Wenn Sie uns bei der Bewältigung der täglichen Aufgaben 
langfristig unterstützen wollen, freuen wir uns darauf Sie 
kennenzulernen. Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung sowie 
dem frühestmöglichen Eintrittstermin zu.

Bereit für den nächsten 
Karriereschritt?

Ihr Beitrag zur digitalen 
Weiterentwicklung

Ihr Profil – das macht Sie aus

Was Sie bei uns erwartet


